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EN 1À PERSONNE DU REPRESENTÀNT I,EGÀI,
81 RUE DE SILLY
92100 BOULOGNE BIIIÀNCOURT

Siren : 920 028 263
Référence à rappeler : 81 60664-DA_AES-145

Lettre Recommandée avec A.R.

Obiêt : Observations Iaisant suite à I'examen de votre accord d'épargne salariale

Champs sur Marne,le 24lOBl2O23

Madame, Monsieur,

Depuis le 1s septembre 2021,les organismes de recouvrement des cotisations et de contributions sociales ont Ia
responsabilité de l'examen préalable d6s accords d'épargne salarialer au regard des exonérations qui leur sont
attachées.

Vous avez déposé un accord d'épargne salariale (ou un avenant) ayanl les caractérisliques suivantes :

Type de document
Date de conclusion de l'accord 2010612023

Date de dépôt sur le site
téléaccords.travai lemploi. gouv.f r

22t06/2023

A la lecture des documents déposés, il apparait que l'accord est conrorme à la réglementation en vigueur

Je vous prie, d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de nos salutations distinguées.

Le Directeur ou son délégataire

3

e eur Cristina

1 Articles L- 3313-3, L. 3345-2 et L. 3345-3 du code du travail
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Responsable d'lnspection

Aùteur : url171E084#

Adresse de correspondance :

TSA 30023
93517 MONTREUIL CEDEX

Avenant âccord d'intéressement


